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JAVNA USTANOVA

ZA UPRAVUANJE CENTROM ZA POSJETITEUE

GARESNICA

Kolodvorska 2

43280 GareSnica

OtB:97626732662

KLASA: Lo+-OLlzs-oLlt
URBROJ: 2LO3-4-4-25-3
GareSnica, 6.LL.2025.

Na temelju dlanaka 5. i 10. Pravilnika o radu i plaiama Javne ustanove za upravljanje Centrom
za posjetitelje Gare5nica KLASA: 025-02124-0L/L, URBROJ: 2L03-4-4-24-L od 22.L0.2024.,
dlanaka 9. i 10. stavak 1. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Javne ustanove za

upravljanje Centrom za posjetitelje Gare5nica KLASA: 025-04/25-OL|O7, URBROJ: 2LO3-4-4-25-
3 od 21.10.2025. te prethodne suglasnosti Upravnog vijeda KLASA: O25-04/25-OL(08, URBROJ:

2LO3-4-4-25-4 od 5.L1.2O25. ravnateljica Javne ustanove za upravljanje Centrom za

posjetitelje GareSnica, raspisuje

JAVNI NATJEEAJ

za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme

1. Struini suradnik / Struina suradnica - pripravnik / pripravnica za financije u podruiiu
turizma i marketinga- m/i
1 fiedan) izvriitelj/ica na odredeno vrijeme od L fiednelgodine

Potrebni uvjeti:
- zavr5en sveudiliSni prijediplomski studij ili strudni prijediplomski studij druStvenog

pod rudja, polje ekonom'rja.

Opis poslova radnog mjesta:
- obavlja financijsko-administrativne poslove,

- prati osnovnu financijsko-administrativnu dokumentaciju,

- sudjeluje u pripremanju financijskih izvje56a i planova te praienju provedbe financijskih

aktivnosti,

- komunicira i suraduje s obrazovnim, kulturnim i drugim ustanovama, udrugama, tvrtkama i

institucijama koje obavljaju djelatnosti sli6ne onima Ustanove radi unaprjedenja turistidke
ponude Centra,

- sudjeluje u osmiSljavanju i provedbi promotivnih kampanja, .

- izraduje izvjeSia o broju izadovoljstvu o posje6enosti,

- obavlja i druge srodne poslove po nalogu ravnatelja Ustanove.
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Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola. lzrazi koji se koriste u ovom natje6aju za osobe u

muikom rodu, uporabljeni su neutralno i odnose se jednako na mu5ke i ienske osobe.

Kandidati su obvezni priloZiti sljedeiu dokumentaciju:
- prijavu na natjedaj, vlastorudno potpisanu,
- Zivotopis (obvezna naznaka e-mail adrese i broja telefona),
- motivacijsko pismo,
- dokaz o drZavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnice),
- dokaz o strufnoj spremi: preslika diplome ili drugivjerodostojan dokaz,

- elektronidki zapis ili potvrda HZMO-a o podacima evidentiranim u matidnoj evidenciji,
- preslika ugovora o radu, rjeienja i prijmu ilipotvrda poslodavca iz kojih se moZe utvrditi

vrsta i trajanje poslova koje je kandidat obavljao,
- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 3 mjeseca.

Prednost imaju kandidati koji priloZe:
- dokaz o poznavanju engleskog jezika u govoru i pismu (uvjerenje, svjedodZba i sl.) ili

vlastorudno potpisana tzjava, koju ne treba ovjeravati, o poznavanju engleskog jezika,

- dokaz o poznavanju rada na radunalu (uvjerenje, svjedodZba i s!.) ili vlastorudno
potpisana i4ava, koju netreba ovjeravati, o poznavanju rada na radunalu,

- presliku voza6ke dozvole B kategorije.

Sve isprave se prilaiu u neovjerenoj preslici, a prije sklapanja ugovora o radu kandidat je duian
predotiti izvornike.

Kandidat kojise poziva na pravo prednostiprizapoSljavanju dostavlja dokumentaciju sukladno
posebnim propisima i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje pod jednakim

uvjetima.

L. Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno dlanku LO2. Zakona o hrvatskim

braniteljima iz Domovinskog rata i flanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine" broj:

L2uL7, g}/Lg i 84/2L, L56l2gl, uz prijavu na natjedaj duZne su, osim dokaza o

ispunjavanju traZenih uvjeta iz javnog natjedaja, priloiiti i sve potrebne dokaze o

ostvarivanju prava prednosti prilikom zapoSljavanja iz dlanka 103. navedenog zakona a

koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelii.sov.hr/UserDocslmases//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%202
a%20ostvarivan ie%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alliava n iu-
%ZOZOHBDR%2O2O2L.odf

2. Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 47.Zakona o

civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine",broj:8412L), uz prijavu

na natjedaj duine su, osim dokaza o ispunjavanja traZenih uvjeta iz javnog natjedaja,

priloiiti i sve potrebne dokaze o ostvarivanju prava prednosti prilikom zapo5ljavanja iz

dlanka 49.Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata:
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https://branitelii.eov.hrlUserDocslmaees//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%202
ao/o20ostvartvanieo/ol}pravaYo2Oprednostio/o2Oprio/o2}zaooo/oC5o/oAlliavaniu-

%ZOZako n%20 o%20 civil ni m%20 str a d alni cim a%20i2%2ODR. o df

3. Osobe koje se pozivaju na prednost pri zapoSljavanju u skladu s ilankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanja osoba s invaliditetom (,,Narodne novine",
broj: L57/L3, L52/L4,39/18, i 32/2ol uz prijavu na natjedaj duine su, osim dokaza o
ispunjavanja traienih uvjeta, priloiiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s

invaliditetom.

Prijave s prilozima dostavljaju se neposrednom dostavom ilislanjem putem po5te na adresu:

Javna ustanova za upravljanje Centrom za posjetitelje Gareinica
Kolodvorska 2

43 280 GareSnica
s naznakom >Za natjedaj - Javna ustanova Gareinica - ne otvaraj<

u roku od 8 dana od objave natjedaja na oglasnoj ploii Javne ustanove Gareinica, mreinim
stranicama Javne ustanove GareSnica (www.poilovlje.hr) i Hrvatskog zavoda za zapoSljavanje.
Javni natjedaj ie se na svim mjestima objaviti istoga dana.

S kandidatima prijavljenima na javni natjedaj provest ie se intervju. Ako kandidat ne pristupi
na intervju, smatra se da je povukao prijavu na javni natjedaj.

Osoba koja ne podnese pravovremenu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
javnog natjedaja, ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjetaj.

lzabrani kandidat pozvat 6e se da u primjerenom roku, prije sklapanja ugovora o radu, dostavi
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta
(potvrda lijednika opie prakse), uz napomenu da se ne dostavljanje uvjerenja smatra
odustajanjem od zasnivanja radnog odnosa.

Prijavom na natjedaj kandidat daje privolu Javnoj ustanovi za upravljanje Centrom za

posjetitelje GareSnica za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na

natjedaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom u svrhu odabira kandidata te privolu za

objavu obavijesti o izboru kandidata na mreinim stranicama Ustanove. Kandidat moie u

svakom trenutku bez objaSnjenja odustati od dane privole i zatraiiti prestanak obrade svojih
osobnih podataka.

Ravnateljica
nove za upravljanje
osjetitelje Gare5nica
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